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Supervisores de Produccion y el Seguro de Compensacion

Da a los supervisores y mayordomos(as) herramientas para ayudarles a reducir costos de reclamos del seguro de
compensacion y posibles cargos de 132a mientras manejan empleado(as) lesionados en el trabajo.

- . A . Entrenamiento especializado
Miércoles 25 de Julio del 2018 in Santa Maria, CA orducie oS G e

HIGHLIGHTS OF THE SEMINAR FECHA, HORA Y LUGAR
Piense...si usted tiene un empleado(a) lesionado que regresa al trabajo con restric-
ciones, jPero su supervisor no lo quiere de regreso! ; Qué pasa? Desafortunada-
mente, después de un accidente un supervisor recibe nada o poca guia para manejar
un empleado(a) lesionado quien puede tener restricciones fisicas y estar frecuente-
mente ausente del trabajo. Los supervisores tienen un gran papel en el proceso,
impacto directo en costos, y resolucion de los casos. Es imperativo que ellos sepan
como pueden ser un gran apoyo para el departamento de recursos humanos o la
persona encargada de los reclamos del seguro de compensacion.

Fecha
Miércoles 25 de Julio del 2018
Lugar
The Historic Santa Maria Inn
801 South Broadway
Santa Maria, CA 93454
Hora de la Clase
Registro: 5:00 PM
Comida: 5:30 PM a 6:15 PM
Clase: 6:15 PM a 8:00 PM

Puntos clave:

* Los costos altos y escondidos del seguro de compensacion

»  Ser creativo con el trabajo modificado

« Tips para el manejo de restricciones durante el trabajo temporal modificado

* jAyudandoles a enfocarse en mejorarse y no en representacion por abogados!
« Tips para ayudar a evitar los cargos frustrantes y caros de 132a

» ldentificando las banderas rojas del fraude

¢QUIEN DEBERIA ATENDER?

Los siguientes que hablan espanol

PRESENTADOR PARA SMHRA + Supervisores y sus asistentes

* Mayordomos

* Lideres de linea
*  Gerentes

» Personal de Recursos Humanos
* Duefios
Gerencia Futura

COSTO DE REGISTRO

Salvador Pineda - Es ex-miembro de la mesa directiva
de SMHRA y Director de Recursos Humanos y Seguridad
de dos compafiias locales. Con mas de 25 afios de experi-
encia en varios aspectos del manejo laboral, Sr. Pineda tiene
bastante experiencia, es un instructor que motiva y es asesor
de gerencia. Su experiencia en RH, seguridad, produccién y
otras areas de cumplimiento se mezclan con una habilidad de
presentacion excelente para impresionar a sus participantes.

$65 por persona - comida inluida

PRE-REGISTRO REQUERIDO

Fecha limite de registro: Viernes 20 de Julio

Si paga con cheque, haga su cheque pagable a: SMHRA y envielo al P.O. Box 130, Santa Maria, CA 93456. Para poder aplicar
su pago correctamente asegurese de incluir una co%a de correo electrénico del registro enviado a
membership@smhra.net o copia de su fax con su cheque.

Para pagar con tarjeta de credito, puede pagar via PayPal en www.smhra.net.

iREGISTRESE AHORA!

Por favor use la forma adjunta de registro.




